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Comptabilité



Comptabilité

Base de la comptabilité

Les normes comptables selon le syscoada révisé

Maitriser |la tenue de la comptabilité selon le sycoada révisé

Créer une base comptable

Maitriser I'imputation et la saisie des pieces comptables

Pratique de la comptabilité générale

Pratique de la comptabilité des sociétés

Pratique de la comptabilité analytique d’exploitation

Documents de synthése IAS / IFRS

Normes IFRS / PME



Comptabilité

Maitriser I'analyse et l'interprétation des comptes

Montage des états financiers
Recyclage des connaissances comptables

Préparer, établir et cl6turer les comptes annuels

L'essentiel de la comptabilité pour mon compte

SAGE 100 comptabilisation i7

SAGE 100 gestion commerciales i7

SAGE 100 paie i7
SAGE 100 immobilisation i7

EBP comptabilité et paie



Comptabilité

SAP comptabilité

Création des fichiers de paie

Transfer du paramétrage de la base

Création des rubrique

Editions états et livre de paie

Sauvegarder des fichiers paie

Paramétrage des primes imposables et nom imposables

Edition des bulletins de paie

Maitriser la comptabilisé fournisseurs

Maitriser la comptabilité des immobilisations



Comptabilité

Maitriser la comptabilité des charges de personnelle

Gestion de stocks et inventaire des stocks
SYSCOHADA révisé

Innovation majeures du SYSCOHADA

Préparer, établir et cloturer les comptes annuels

Le virement comptable

Les enregistrements et systemes comptables

Les rapprochements bancaire

Les amortissements et les provisions

Les régularisation des produits et des charges



Fiscalité



Fiscalité

Initiation a la fiscalité des entreprise

Apprendre et maitriser les technique fiscales appliquées a I'entreprise
afin d’optimiser la charge fiscale

Analyser les incidence des décisions prises en matiere de gestion fiscale

Structure juridique et régime d’imposition

Détermination du résultat fiscal de I'entreprise

Les choix de gestion pour optimiser la fiscalité

La TVA : principe de base

Audit fiscal

Le traitement des obligations fiscales suivant I'annexe fiscal

Risque fiscaux du risque fiscal sur la TVA, I'|[RVM et |la TSE




Fiscalité

A
Les retenues d'impdts sur les sommes vers »es aux prestataires du
secteurs informels

Les retenues sur salaire et la perception sur le personnel extérieur

La présentation synthétisée de la réforme des régimes d’imposition dans
I'annexe fiscale

Le traitement des obligations fiscales liées a chaque régime d’imposition

La composition du chiffre d’affaire et la détermination du résultat

Le traitement des conditions d’exigibilité

Fiscalité des entreprise

Elaborer les déclarations fiscales courantes

Etablir le déclaration de TVA

La TVA dans les opérations intracommunautaires




Fiscalité

* Pratique de I'imp6t sur les sociétés

* Base et pratique de la paie




Gestion
A



Gestion
A

e Gestion budgétaire
* Gestion de trésorerie

e Contréle budgétaire

* Controle de gestion

e Business plan

e Audit

* Négociation

* Tableau de bord de gestion



Finance, Banque , Assurance




Finance, Banque , Assurance

Pratique de I'lanalyse financiere

Diagnostic financier

Optimisation durable du BFR de 'entreprise

Gestion stratégique de la décision financiere

Analyse financiere des comptes consolidé normes IFRS

Initiation et perfectionnent au suivi du budget

Gestion des comptes clients



Doit de travail




Doit de travail

* Procédure et droit de licenciement

e Technique de recouvrement des créances




VALENTE DE LA GESTION DES
RCES HUMAINES

SPECIALITES PLURI
RESSOU




Spécialité plurivalente de la gestion des ressources humaine

Gestion administrative du personnel

Réglementation, actualité des statues

Recrutement et gestion des carrieres

Management et efficacité professionnelle pour RH

Pilotage de la formation professionnelle continue

Formation des formateurs et ingénierie pédagogique

Outils de performance RH

Gestion de relations sociales

Santé au travail et risques psycho-sociaux

Droit de prévoyance sociale et droit du travail



Spécialité plurivalente de la gestion des ressources humaine

Comité santé et sécurité au travail ( CSST )

Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC)

Formation des délégués du personnel

Gestion de conflits et de crises

Ergonomie du travail

Rédactions administratives

Administratives des ressources humaines

Ergonomie: Gestes et postures dans les opérations de manutention

Gestion des projets

Mise en places d’'un comité d’hygiene, de sécurité et conditions de travail



Spécialité plurivalente de la gestion des ressources humaine

Role et comportement du délégué du personnel

Accueil de la clientéle

Gestion des conflits

Pratique de la communication

Ameéliorer I’hygiene et la sécurité au travail

Tableau de bord RH,

GRH et reforme de la prévoyance sociale

Communication de crise



S DE L’INFORMATlQUE

CIALITES PLU RIVALENTE

SPE




Spécialités plurivalentes de I'informatique

Initiation a I'information ( Word, Excel, Power point, Outlook )

Perfectionnement a l'information ( Word, Excel avancé, Power Point, Outlook )

Base de données: Access (VBA) Basic et avancé

Logiciel de gestion d’entreprise: SAGE, CIEL, EBP, SAP

Internet et réseaux sociaux

Logiciels de traitements de données : SPHINX, SPSS, EPI INFO, ETHNOS
(traitement de données d'enquéte)

Sécurité informatique selon les norme ISO 27001 /27002
Oracle
Administration Windows server 2012

WMWARE ( Virtualisation )




Spécialités plurivalentes de lI'informatique

Administra Windows server 2016

Les menaces & sécurités des réseaux de télécommunication

Réseaux informatique

Infographie
Initiation et perfectionnement
progiciels

Réseau télécommunication
NTIC

Développement et intégration de solution IT

Audite et conseil en informatique

Sécurité



CIPLINES LETTRES

PLURI-DIS




Pluri-discipline lettres
A

* Anglais général
* Anglais commercial

* Anglais maritime

* Anglais de la fiscalité

e Espagnol
e Allemand
* Portugais

* Jtalien



PRECISION, USINAGE

MECANIQUE GENERALE ET




Mécanique générale et usinage
i /




Mécanique générale et usinage
[ /

Chaudronnerie
Tolerie
Formatage

Structure métalliques

Soudure métalliques

Soudure

Métallerie

Circuits hydrauliques et pneumatique




Moteurs
T



Moteurs

Réparation de moteurs

Méthode de démontage et remontage d’'un moteur
Technique d'entretien des moteurs

Technique d’ajustage des moteurs

Gestion technique des moteurs

Maintenance corrective des moteurs




Mécaniﬁue auto et en ﬁin



Mécanique auto et engin
A

e Réparation auto et engin

* Technique de prévention des pannes




B Consulting

Assistance comptable & fiscale - Conseil - Audit - Formation - Divers

Vous assister, notre vision |

Abidjan-Cocody, 2 plateaux, 7 eme Tranche, en face du café de Versailles
2720237667 - 0504042324 - 0709375922
contact@hmconsulting.ci

www.hmconsulting.ci



